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l/ISíOS: 

Departamento de Salud 

PROMULGA ACUERDO N°59 DE FECHA 21 DE 
MARZO DE 2023 QUE APRUEBA OTORGAR 
ART. 45 DE LA LEY 19.378 A LOS 
FUNCIONARIOS DEL DEPTO. DE SALUD DESDE 
EL MES DE ABRIL A DICIEMBRE DEL AÑO 2023" 

DECRETO EXENTO tli'_ 6 7 4 / 2023. 

RECOLETA, 1 2 ABR. 2023 

.l. El acuerdo Nº59 de fecha 21 de marzo de 2023 que aprueba otorgar de conformidad a lo 
establecido en el art. 45 de la ley N°19.378 estatuto de atención primaria de salud municipal, 
asignaciones especiales de carácter transitorias, a los funcionarios del departamento de salud 
municipal que se desempeñan en los cargos que se señalan y por los montos y periodo que se 
indican. 

2 El correo electrón ico de fecha 16/ 03/2023 de la secretaria de Depto de Salud donde envía dentro 
de sus antecedentes, minuta presentada al honorable Concejo Municipal con los detalles de las 
asignaciones del Art. 45 para el año 2023 

_:; :: D :~creta Exento N°1036 de fecha 28/06/2021 que designa como Alcalde Titular de la 
I·.' t:nidpalidad de Recoleta a Don Osear Daniel Jadue Jadue. 

ºi El-llr':l·ll::o P RE.~: NTE: 

1 .. ~s facultades que me confiere la Ley 18.695 Orgánica Constitucional de Municipalidades, con 
,:•s:a fecha dicto el siguiente decreto; 

C ~G::TC: 

L PROMULGUESE, el acuerdo N°59 de fecha 21 de marzo de 2023 que acordó. 

"APROBAR OTORGAR DE CONFORMIDAD A LO ESTABLECIDO EN EL ART. 45 DE LA LEY N°19.378 
ESTATUTO DE ATENCION PRIMARIA DE SALUD MUNICIPAL, ASIGNACIONES ESPECIALES Y 
TRANSITORIAS, A LOS FUNCIONARIOS DEL DEPARTAMENTO DE SALUD MUNICIPAL QUE SE 
DESEMPEÑAN EN LOS CARGOS QUE SE SEÑALAN POR LOS MONTOS Y PERIODOS QU E SE INDICAN. 

ASIGNACION ART. 45 DEPARTAMENTO DE SALUD AÑO 2023 (ABRIL A DICIEMBRE 2023) 

'\ 1 ::~ ._.. I' .: 

. 1 ·'· ( . 

~v, ,· PR~~EsiÓNAL FUNCION REQUISITO HORAS N2 ~e . Valor Mensual Valor Total Valor ~nual . Abril 
, .:l\í ·(¡'t!" · if¡¡ ,. · ' Beneficiarios Mensual a Dic. 2023 .. , "'I i.. ¡· !1 

• '':t : \ .l l
1
1' 1 • 1 

1 . l\.'11::li :'.> 

1 .. 

l ••oo• • • • oo•- · ........... _ 

;; i'•ld ::e 
1 

Profesional 
'v1edico 

Profesional 
Medico 

J Profesiona l 
l\/1edico 

Eficiencia 95% 44 

Eficiencia 95% 33 

Eficiencia 95% 22 

47 $ 779.688 $ 36.645.336 $ 329.808.024 

4 $ 421.848 $ 1.687 .392 $ 15.186.528 

11 $ 289.669 $ 3.186.359 $ 28.677.231 

.............................. ·--+-- --- -+------+-----i-----+------+-----------------i 

1 

.:\ 
1 11,1ecfü.c 

Profesional 

Medico 
Eficiencia 95% 

. .. 

11 3 $ 151.553 $ 454.659 

.¡ 
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6 

Profesional 

de 

Enfermería 

Permanencia 

equipos de 

Salud 

• 
Eficiencia 95% 44 

Eficiencia 95% 44 

Departamento de Salud 

35 $ 141.775 

310 $ 50.400 

$ 4.962.125 $ 44.659.125 

$ 15.624.000 $ 140.616.000 
superior, 
administrativ 

os y auxiliares >---·-+---"-----4f-------+-------+-----+-----+-------+-------l----------1 

7 Auxiliares 

8 Auxiliares 

9 Auxiliares 

Conductores 
de vehículos 

Conductores 

Eficiencia 95% 44 

de Eficiencia 95% 44 
ambulancias 

Colación Turnos Fines de 
Semana y Turno 

Festivos $5 .200 

19 

9 

9 

$ 97.000 $ 1.843.000 $ 16.587.000 

$ 195.552 $ 1.759.968 $ 15.839.712 

$ 62.496 $ 562.464 $ 5.062.176 Conductor 

SAR y SAPU 
...,...___ ~-·-·----+---'-----+------f----l------l---------+--------1------___, 

10 

Profesionales 

, Técnicos 
nivel 

superior, 

Colación 

Personal SAR 

ySAPU 

Turnos Fines de 

Semana y 

Festivos $5.200 
Turno 12 $ 62.496 $ 749.952 $ 6.749.568 

administrativ 

os 
·1"Pr~fe~i~-n-a l_e_s·+-------1------+---+------+------+-------+--------1 

. recnicos 

11 1 

nivel 

superior, 
administrativ 

os 

, 12 Profesional 
1 

1 

Cajero 

Servicios 

Populares 

Asignacion de 

Responsabilid 
ad Jefatura 
Departament 

o de Salud 
1 ·· 

i••••• ....... ·-··- -·-
Asignacion de 

Responsabilid 

ad Jefatura 
Unidad 

Tecnica (Área 

Función 

operativa 

Función 

Directiva 

Función 

Directiva 

44 

Funció 

n 

Funció 

n 

1 

1 

1 

$ 110.000 

$ 2.200.000 

$1.000.000 

$ 110.000 $ 990.000 

$ 2.200.000 $ 19.800.000 

$ 1.000.000 $ 9.000.000 

de Modelo) ·---· ---···----------+------'--t-------+---+-----+-------+-------+------~ 
1 Asignacion de 

1 14 P rofe~io •1al 

1 

Responsa bilid 

ad Jefatura 
Unidad 

Tecnica (Área 

Función 
Directiva 

Fu nció 

n 
1 $ 1.000.000 $ 1.000.000 $ 9.000.000 

!····--·--·;· .......... --------+-~-~-i~-:-;-c-~_nnd_~_,~---+--------+----+------+------+-------+--------1 

, 16 Profesional 
1 

1 

Responsabilid 
Función 

ad Jefatura 
Directiva 

Administracio 

n y Finanzas 

As ignacion de 

~esponsabilid Jefatura 
ad 

Coordinación 
Administrativa 

Funció 

n 

Funció 

n 

1 $ 1.000.000 $ 1.000.000 $ 9.000.000 

2 $ 400.000 $ 800.000 $ 7.200.000 

r·· - ·-- - ~RHH --··· --·-----+-------+----+-----+------+---------1'-------~ 

Funció 

n 
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19 Profesional 

Profesional 

P.eferente 
Comunal 
Are as 
Prioritarias 

Referentes 
Comunales 

r-~ 1··1P f .1-~e:~~~~ª ,! ro es1ona _ . 
Fa rmacia 

L.__ -· 1 Comunal 
1 Encargado 

1 
2

. f . 
1 

Bodega 
,! Pro es1ona 

Farmacos 

• 
Gestión y 
Coordinación 
de Red 

Gestión y 

Coordinación 
de Red 

Jefatura 
Administrativa 

Jefatura 
Administrativa 

Departamento de Salud 

Funció 
n 

Funció 
n 

44 

44 

6 

12 

1 

1 

$ 220.000 

$ 200.000 

$ 282.000 

$ 282.000 

$ 1.320.000 $ 11.880.000 

$ 2.400.000 $ 21.600.000 

$ 282.000 $ 2.538.000 

$ 282.000 $ 2.538.000 

1 1 Comunal 
,____._·--··---·-1------+-------+----+------+------"f-------+-------l 

1 Encargado/a 
23 I Profesional Bienestar de 

Personal 

24 Profesional 

25 Profesional 

Encargado/a 
Capacitación 

Encargado/a 
de 
Rendiciones 

Jefatura 
Administrativa 

Jefatura 
Administrativa 

Jefatura 
Administrativa 

44 

44 

44 

1 

1 

1 

$ 200.000 $ 200.000 $ 1.800.000 

$ 200.000 $ 200.000 $ 1.800.000 

$ 200.000 $ 200.000 $ 1.800.000 

--·---··---"------+-------+---+-----+- ----+-------1---------i 
Encargado/a 

Jefatura 
26 , Profesional de 44 1 $ 260.000 260.000 $ $ 2.340.000 

1 Administrativa 
__ ---j---·-···---~-o_nt_a __ b_il_id_a_d-+--------1---f--------1------+--------+--------; 

•
1

. , . f . 1 Encargado/ a Jefatura 
.. I '

1

~0 esiona de Tesorería Administrativa 
44 1 $ 260.000 $ 260.000 $ 2.340.000 

-~-----·---.-·-----+-------+----+------+------+---------+--------; 

d 
. . . ~ncargado de 

;
8 

A rn1nistrat1v •• .1. . , 
~ A 

1
. .. ... ov1 1zac1on 

.omuna 

Gestión y 
Coordinación 
de Red 

44 1 $ 291.000 $ 291.000 $ 2.619.000 

L 
o o ux1 1ar e· 

1 
1 ·- ------ ·-c.·-nc- a--r-ga_d_o_-+--------1---1-------"f------+--------+--------; 

J 
29 

Profesional Unidad de 
Arquit ecto infraestructur 

Jefatura 
Administrativa 

:a 
~---- ·¡;;:;fesio~-;;i es 1 Tecnico en 

, Técnicos I construcción 
nivel para Unidad 

30 
superior, de 
administrativ lnfraestructur 
os a 

Función 
operativa 

1

1 Profesional 
31 

Abogado 

Encargado de 
t emas del 

Función 
ámbito legal 

operativa 
del Depto. de 
Salud 

Profesionales , 
, Técnicos 

Coordinador 
111vel 

32 Servicios 
superior, 

¡ admi tl'~ trativ 
Genera les 

Gestión y 

Coordinación 

44 1 $ 200.000 $ 200.000 $ 1.800.000 

44 1 $ 152.000 $ 152.000 $ 1.368.000 

44 1 $ 500.000 $ 500.000 $ 4.500.000 

44 1 $ 260.000 $ 260.000 $ 2.340.000 

--~-··-······ ·- ···-+--------- -+-------+----+------+------f--------+-------l 

1 

1 j i E.ncargado de Jefatura 
33 Profes:onal I Ad ... qu1s1c1ones Administrativa 

~- -·- ----~-·~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~ 
Encargado de 

L t 
Gestión y 

l34 Frofesional estadís~i~as e Coordinación 
___ __ l ~f~o'...'..r'...'..m~a~t1'..:ca'.'.__L _____ --1.. __ __l ____ __l _____ J_ ______ ~~~~~-_J 

ffo~A~' p DECOHT 

www.'"'º'"'-'' ~ 
]" 

44 1 

44 

$ 260.000 

$ 200.000 

.; :.1un1c ahdadR1>colot• a Mun1_Rccoloto 

-• 4' 1 EH 4 

O /MunicipahdadOeRecoleta 

$ 260.000 $ 2.340.000 

$ $ 1.800.000 200.000 



• . Departamento de Salud 

: 35 1 Pmfes;onal 
Coordinación 

Gestión y 
Coordinación 44 1 $ 300.000 $ 300.000 $ 2.700.000 

SAR 
de Red 

~:6 T~rofesiona l Coordinación 
Gestión y 
Coordinación 44 1 $ 150.000 $ 150.000 $ 1.350.000 

SAPU 
de Red 

1 ·-· 

37 1 Profesional 
Coordinación Función 

44 1 $ 152.000 $ 152.000 $ 1.368 .000 
1 UAPO Directiva 

Coordinación 
Centro Gestión y 

38 Profesional Comunitario Coordinación 44 2 $ 147.000 $ 294.000 $ 2.646.000 

de de Red 

1 rehabilitación ¡-· Profesionales 
, Técnicos 

Encargado 
39 

nivel 
1 Óptica 

Función 
44 1 $ 152.000 $ 152.000 $ 1.368.000 

superior, Directiva 

! administrativ 
Popular 

os 
Profesionales 
, Técnicos 

Encargado( a) 
nivel Función 

40 
superior, 

Centro 
Directiva 

44 1 $ 152.000 $ 152.000 $ 1.368.000 

administrativ 
Audiológico 

os 

1 Encargado de Jefatura 
41. Profesional 

Personal Administrativa 
44 1 $ 220.000 $ 220.000 $ 1.980.000 

,___ 1-

Profesionales 
, Técnicos 

Encargado de 
nivel Jefatura 

42 
superior, 

Remuneracio 
Administrativa 

44 1 $ 220.000 $ 220.000 $ 1.980.000 

administrativ 
nes 

os 

Encargado 
Jefatura 

43 Profesional Programa 
Administrativa 

44 1 $ 220.000 $ 220.000 $ 1.980.000 
Salud Laboral 

Profesionales 
1, Técnicos 

Encargado 

144 
nivel Funcion 
superior, 

Licencias 
Operativa 

44 1 $ 100.000 $ 100.000 $ 900.000 
médicas 

f 

administrativ 
os 

Enca rgado de 

45 
Administrativ Mantencione Funcion 

44 1 $ 100.000 $ 100.000 $ 
o o Auxi liar s Comunales Operativa 

900.000 

de Moviles 

1 46 
Coordinador Dirección Jefatura 

44 $ $ $ 
CREP Técnica Administrativa 

1 300.000 300.000 2.700.000 

1: t----Coordinación Dirección 
Jefatura 

Técnica Técnica 
Administrativa 

44 1 $ 220.000 $ 220.000 $ 1.980.000 
COSAM COSAM 

Coordinación Dirección 
Jefatura 

48 j Administrativ Administrativ 
Administrativa 

44 1 $ 150.000 $ 150.000 $ 1.350.000 
a COSAM a COSAM 

1 Encargado de 
49 1 Adminis·:rativ Funcion 

bodega 44 1 $ 80.000 $ 80.000 $ 720.000 
o o Auxiliar 

comunal 
Operativa 

~~----

\.\OA~ 
l. Q~ '.'? 
(j :'(\ 
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• . Departamento de Salud 

Coordinación 
Dirección Jefatura so de Servicios 
Técnica Administrativa 

44 1 $ 200.000 $ 200.000 $ 1.800.000 
Populares 

Encargado 
Función 

51 Profesional contabilidad 
Operativa 

44 1 $ 190.000 $ 190.000 $ 1.710.000 
Bienestar 

TOTALES $ 86.611.465 $779.503.185 

Conderaciones para otorgamiento mensual Art. 45 Eficiencia : 

MEDICOS/AS: Peso relativo 

Cierre de fichas en Rayen de atenciones de pacientes de 30% 
forma mensual 
Realizar extensión horaria para cumplimiento de IAAPS 30% 

Nº de reclamos por trato y calidad en la atención 40% 

1 ENFERMEROS/AS: Peso relativo 

Cierre de fichas en Rayen de atenciones de pacientes de 30% 
forma mensual 

1 
Realizar extensión horaria para cumplimiento de IAAPS 30% 

Nº de reclamos por trato y calidad en la atencion 40% 

ANÓTESE, COMUNÍQUESE, TRANSCRÍBASE y hecho, ARCHÍVESE. 

GJ '1 pal dadRecolet• CJ Muni_Recoleta O IMunmpalldadOeRecoleta 



• . 

VISTOS: 

Departamento de Salud 

PROMULGA ACUERDO Nº59 DE FECHA 21 DE 
MARZO DE 2023 QUE APRUEBA OTORGAR 
ART. 45 DE LA LEY 19.378 A LOS 
FUNCIONARIOS DEL DEPTO. DE SALUD DESDE 
EL MES DE ABRIL A DICIEMBRE DEL AÑO 2023" 

DECRETO EXENTO ~ 6 7 4 / 2023. 

RECOLETA, 1 2 ABR. 2023 

1. El acuerdo Nº59 de fecha 21 de marzo de 2023 que aprueba otorgar de conformidad a lo 
establecido en el art. 45 de la ley N°19.378 estatuto de atención primaria de salud municipal, 
asignaciones especiales de carácter transitorias, a los funcionarios del departamento de salud 
municipal que se desempeñan en los cargos que se señalan y por los montos y periodo que se 
ind ican. 

2 El coi-reo electrónico de fecha 16/ 03/2023 de la secretaria de Depto de Salud donde envía dentro 
de sus 3ntecedentes, minuta presentada al honorable Concejo Municipal con los detalles de las 
asignaciones del Art. 45 para el año 2023 

3. El Decreto Exento N°1036 de fecha 28/ 06/2021 que designa como Alcalde Titular de la 
fv'l un ic1palidad de Recoleta a Don Osear Daniel Jadue Jadue. 

TENIENDO PRESENTE: 

Las facultades que me confiere la Ley 18.695 Orgánica Constitucional de Municipalidades, con 
esta fecha dicto el siguiente decreto; 

DECRETO: 

l. PROMULGUESE, el acuerdo N°59 de fecha 21 de marzo de 2023 que acordó. 

"APROBAR OTORGAR DE CONFORMIDAD A LO ESTABLECIDO EN EL ART. 45 DE LA LEY Nºl9.378 
ESTATUTO DE ATENCION PRIMARIA DE SALUD MUNICIPAL, ASIGNACIONES ESPECIALES Y 
TRANSITORIAS, A LOS FUNCIONARIOS DEL DEPARTAMENTO DE SALUD MUNICIPAL QUE SE 
DESEMPEÑAN EN LOS CARGOS QUE SE SEÑALAN POR LOS MONTOS Y PERIODOS QUE SE INDICAN. 

ASIGNAClmJ ART. 45 DEPARTAMENTO DE SALUD AÑO 2023 (ABRIL A DICIEMBRE 2023) 

p ~r,-' , .... ,. .i , ' .;1" '. 
• • '· ' 1, ¡ 1 1 

.i N: :: PRO;~SIONAL ' . ! '.fo~CION REQUISITO HORAS NI! ~e • Valor Mensual Valor Total Valor A.nual . Abril 
, , 

1
• ,, , • •1 • ' . '. .. Beneficiarios Mensual a Dic. 2023 
'1 ! ' • '1'• ' 1 1 • 

t I' ' ' 
'F ! '1 1 •( ,. • r' ' ' · 

1 
1. Medico 

Profesional 
Eficiencia 95% 44 47 $ 779.688 $ 36.645.336 $ 329.808.024 

Medico 

r-
L Medico 

Profesional 
Eficiencia 95% 33 4 $ 421.848 $ 1.687.392 $ 15.186.528 

L----
Medico 

---···-

1 3 Medico 
Profesional 

Eficiencia 95% 22 11 $ 289.669 $ 3.186.359 $ 28.677 .231 
Medico 

4 
1 

Medico 
Profesional 

Eficiencia 95% 11 3 $ 151.553 $ 454.659 $ Medico 
4.091.931 

·~ L .¡. 14 
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• . Departamento de Salud 

Profesional 
5 Enfermera de Eficiencia 95% 44 35 $ 141.775 $ 4.962.125 $ 44.659.125 

Enfermería 

Profesionales 

, Técnicos 
Permanencia 

6 
nivel 

equipos de Eficiencia 95% 44 310 $ 50.400 $ 15.624.000 $ 140.616.000 
superior, 
administrativ 

Salud 

os y auxiliares 

7 Auxiliares 
Conductores 

Eficiencia 95% 44 19 $ 97.000 $ 1.843.000 $ 16.587.000 
de vehículos 

Conductores 
8 Auxiliares de Eficiencia 95% 44 9 $ 195.552 $ 1.759.968 $ 15.839.712 

ambulancias 
-

Colación Turnos Fines de 
9 Auxi liares Conductor Semana y Turno 9 $ 62.496 $ 562.464 $ 5.062.176 

SAR y SAPU Festivos $5.200 

1 

Profesionales 
, Técnicos 

Colación 
nivel 

Turnos Fines de 
10 

superior, 
Personal SAR Semana y Turno 12 $ 62.496 $ 749.952 $ 6.749.568 

administrativ 
ySAPU Festivos $5.200 

os 

Profesionales 
, Técnicos 

Cajero 
nivel Función 

11 
superior, 

Servicios 
operativa 

44 1 $ 110.000 $ 110.000 $ 990.000 

administrat iv 
Populares 

os 
Asignacion de 
Responsabilid 

Función Funció 
12 Profesional ad Jefatura 1 $ 2.200.000 $ 2.200.000 $ 19.800.000 

Di rectiva n 
Departament 
o de Salud 

1 

Asignacion de 
Hesponsabilid 

1 13 Profesional 
ad Jefatu ra Función Funció 

1 $ 1.000.000 $ 1.000.000 $ 9.000.000 
Unidad Directiva n 

j Tecnica (Área 

,__,_. de Modelo) 

Asignacion de 
Responsa bilid 

14 Profesional 
ad Jefatura Función Funció 

1 $ 1.000.000 $ 1.000.000 $ Unidad Directiva 
9.000.000 

n 
Tecnica (Área 
de Demanda) 

Asignacion de 
Responsabil id 

Función Funció 
15 Profesional ad Jefatura 

Directiva 
1 $ 1.000.000 $ 1.000.000 $ 9.000.000 

Administracio 
n 

n y Finanzas 

Asignacion de 
Responsabil id 

Jefatura Funció 
16 Profesional ad 

Administrativa 
2 $ 400.000 $ 800.000 $ 7.200.000 

Coordinación 
n 

1 

L_ RRHH 

1 
Asignación de 
Responsabi lid 

Función Funció 
18 Profesional ad Director 

Directiva 
6 $ 426.535 $ 2.559.210 $ 23.032.890 

Establecimien 
n 

·~ ¿. to ¡;.; ~1' . . ,,. ,,, 
1 ~~ """('~{' f " r d• Av" < .. ~ 4• ' e1 "+' ; :::> DECO TROL ~J 

c:;J Mll'tltlp hdadR~coleta c::I Muni_Reco.eta O IMun1cipalídadDeRecoleta 
\ /1"¡ 
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• . Departamento de Salud 

Referente 
Gestión y 

19 Profesional 
Comunal 

Coordinación 
Funció 

6 $ 220.000 $ 1.320.000 $ 11.880.000 
Are as 

de Red 
n 

1 Prioritarias 
---~· 

Referentes 
Gestión y 

Funció 
20 Profesional Coordinación 12 $ 200.000 $ 2.400.000 $ 21.600.000 

Comunales 
de Red 

n 

Jefatura 

21 Profesional 
Unidad Jefatura 

44 1 $ 282.000 $ 282.000 $ 2.538.000 
Farmacia Administrativa 
Comunal 
Encargado 

22 Profesional 
Bodega Jefatura 

44 1 $ 282.000 $ 282.000 $ 2.538.000 
Farmacos Administrativa 
Comunal 

Encargado/a 
Jefatura 

23 Profesional Bienestar de 
Administrativa 

44 1 $ 200.000 $ 200.000 $ 1.800.000 
Personal 

24 Profesional 
Encargado/ a Jefatura 

44 1 $ 200.000 $ 200.000 $ 1.800.000 
Capacitación Administrativa 

Encargado/a 
Jefatura 

25 Profesional de 
Ad ministrativa 

44 1 $ 200.000 $ 200.000 $ 1.800.000 
Rendiciones 

---
Encargado/ a 

Jefatura 
26 Profesional de 

Administrativa 
44 1 $ 260.000 $ 260.000 $ 2.340.000 

Contabilidad 

1 27 Profesional 
Encargado/ a Jefatu ra 

44 1 $ 260.000 $ 260.000 $ 2.340.000 
de Tesorería Administrativa 

Administ rativ 
Encargado de Gestión y 

28 
o o Auxiliar 

Movil ización Coordinación 44 1 $ 291.000 $ 291.000 $ 2.619.000 
Comunal de Red 

Encargado 

29 
Profesional Unidad de Jefatura 

44 1 $ 200.000 $ 200.000 $ 1.800.000 
Arquitecto infraest ructur Administrativa 

a 
Profesionales Tecnico en 
, Técnicos construcción 

30 
nivel para Unidad Función 

44 1 $ 152.000 $ 152.000 $ 1.368.000 
superior, de operativa 
administrativ lnfraestructur 
os a 

Encargado de 

Profesional 
temas del 

Función 
31 

Abogado 
ámbito legal 

operativa 
44 1 $ 500.000 $ 500.000 $ 4.500.000 

del Depto. de 
Salud 

Profesionales 
, Técnicos 

Coordinador 
nivel Gestión y 

32 Servicios 44 1 $ 260.000 $ 260.000 $ 2.340.000 
superior, 

Generales 
Coordinación 

administrativ 
1 r os 

33 Profesional 
Enca rgado de Jefatura 

44 1 $ 260.000 $ 260.000 $ Adquisiciones Administrativa 
2.340.000 

Encargado de 
Gestión y 

34 Profesional estadísticas e 
Coordinación 

44 1 $ 200.000 $ 200.000 $ 1.800.000 
Informática -

~º~ ~ ,,... ~-<> 

<1 • A<> a~~ w• N~ 4• il <c1 _ '" 
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• . Departamento de Salud 

1 
Coordinación 

Gestión y 
35 

1 
Profesional 

SAR 
Coordinación 44 1 $ 300.000 $ 300.000 $ 2.700.000 
de Red 

Coordinación 
Gestión y 

36 Profesional Coordinación 44 1 $ 150.000 $ 150.000 $ 1.350.000 
SAPU 

de Red 

37 Profesional 
Coord inación Función 

44 1 $ 152.000 $ 152.000 $ 1.368.000 
UAPO Directiva 

Coordinación 
Centro Gestión y 

38 Profesional Comunitario Coordinación 44 2 $ 147.000 $ 294.000 $ 2.646.000 
de de Red 
rehabilitación 

Profesionales 
, Técnicos 

Encargado 
39 

nivel 
Óptica 

Función 
44 1 $ 152.000 $ 152.000 $ 1.368.000 

superior, Directiva 

1 
administrativ 

Popular 

1 os 
Profesionales 
, Técnicos 

Encargado( a) 

1 40 
nivel Función 
superior, 

Centro 
Directiva 

44 1 $ 152.000 $ 152.000 $ 1.368.000 

administrativ 
Audiológico 

os - -·--

41 Profesional 
Encargado de Jefatura 

44 1 $ 220.000 $ 220.000 $ 1.980.000 
Personal Administrativa 

Profesionales 
, Técnicos 

Encargado de 
nivel Jefatura 

42 
superior, 

Remunerado 
Administrativa 

44 1 $ 220.000 $ 220.000 $ 1.980.000 

administrativ 
nes 

os - -
1 
Profesiona l 

Encargado 
Jefatura 

43 Programa 
Administrativa 

44 1 $ 220.000 $ 220.000 $ 1.980.000 
Salud Laboral 

-· ---· 
Profesionales 1 

, Técnicos 
Encargado 

J nivel Funcion 
1 44 superior, 

Licencias 
Operativa 

44 1 $ 100.000 $ 100.000 $ 900.000 
médicas 

1 
administrativ 

t ~, 
os 

Encargado de 
Administrativ Mantencione Funcion 

$ $ $ o o Auxiliar s Comunales Operativa 
44 1 100.000 100.000 900.000 

1 

de Moviles 

46 
Coordinador Di rección Jefatura 

44 $ $ $ CREP Técnica Administrativa 
1 300.000 300.000 2.700.000 

Coordinación Dirección 
Jefatura 

1 47 Técnica Técnica 
Administrativa 

44 1 $ 220.000 $ 220.000 $ 1.980.000 
1 COSAM COSAM 

-· 
Coordinación Dirección 

Jefatura 
48 Administrativ Administrativ 

Administrativa 
44 1 $ 150.000 $ 150.000 $ 1.350.000 

a COSAM a COSAM 

49 
j Administrativ 

Encargado de 
Funcion 

bodega 
Operativa 

44 1 $ 80.000 $ 80.000 $ 720.000 o o Auxiliar 
comunal 

~\,'~ 
~s ~'$i: ú ~ . ~ . 
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• . Departamento de Salud 

' Coordinación 

~ 
Dirección Jefatura 

de Servicios 
Técnica Administrativa 

44 1 $ 200.000 $ 200.000 $ 1.800.000 
Populares 

Encargado 
Función 

51 Profesional contabilidad 44 1 $ 190.000 $ 190.000 $ 1.710.000 

1 Bienestar 
Operativa 

TOTALES $ 86.611.465 $779.503.185 

--
Conderaciones parn otorgamiento mensual Art. 45 Eficiencia: 

MEDICOS/AS: Peso relativo 

Cierre de fichas en Rayen de atenciones de pacientes de 30% 
forma mensual 

Realizar extensión horaria para cumplimiento de IAAPS 30% 

Nº de reclamos por trato y calidad en la atención 40% 

ENFERMEROS/AS: Peso relativo 

Cierre de f ichas en Rayen de atenciones de pacientes de 30% 
forma mensual 

j Realizar __:~tensión horaria para cumplimiento de IAAPS 30% 

L.'::!_º de reclamos por trato y calidad en la atencion 40% 

ANÓTESE, COMUNÍQUESE, TRANSCRÍBASE y hecho, ARCHÍVESE. 
FDO: OSCAR DANIEL JADUE JADUE, ALCALDE; LUISA ESPINOZA SAN MARTIN, SECRETARIA 
IV UNICIPAL. 
LO QUE TRANSCRIBO A UD., CONFORME A SU ORIGINAL. 

TRANSCRITO A: Dirección de Control, Administración Municipal, Secretaria Municipal, Depto. Salud 

~ tu ic pa •dR e lcta Cl Muni_Recolcta O Mumc1pahdadOeRetolet11 
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S-$fodcr 11 . Secretaría Municipal 

ACUERDO Nº 59 

RECOLETA, 21 MARZO DE 2023 

El Concejo Municipal de Recoleta en Sesión Ordinaria de hoy, teniendo presente el 
Memorándum Nº043 de fecha 16 de marzo de 2023 de la Jefa del Departamento de Salud Municipal 
Sra. Vanessa Aguad Manríquez y el anál isis correspondiente acordó: 

" APROBAR OTORGAR DE CONFORMIDAD A LO ESTABLECIDO EN EL 
ART. 45 DE LA LEY Nº t9.378 ESTATUTO DE ATENCION PRIMARIA DE SALUD 
MUNI CIPAL, ASIGNACI ONES ESPECI ALES Y T RANSITORIAS, A LOS 
FUNCIONARIOS DEL DEPARTAMENTO DE SALUD MUNICIPAL QUE SE 
DESEMPEÑAN EN LOS CARGOS QUE SE SEÑALAN POR LOS MONTOS Y PERIODO 
QUE SE QUE SE INDICA 

ASIGNACION ART. 45 DEPARTAM ENTO DE SALU D · AÑO 2023 (ABRIL A DICIEMBRE 2023) 

1 

N' FUNOON REQUISITO HORAS 
N•de 

V•lor Mensual 
Valor Total Valor Anuol · Abril 

PROFESIONAl 
Benefldarios Mensual aDlc.2023 

1 
' 

l M edico Profesional Medico Eficiencia 95% 44 47 s 779.688 s 36.645.336 s 329.808.024 

2 Medico Profesional Medico Eficiencia 95% 33 4 $ 421.848 $ 1.687.392 $ 15.186.528 

3 Medico Profeslon1I Medico Eflclencl• 95% 22 11 s 289.669 s 3.186.359 s 28.677.231 

4 Medico Profesional Medico Efü:iencla 95% 11 3 s 151.553 s 454.659 s 4.091.931 

5 Enfermera 
Profesional de 

Eficiencia 95% 44 35 s 141.775 s 4.962. 125 s 44.659.125 
Enfermería 

Profesionales, 

Técnicos nivel 
Permanencia equipos de 

6 superior, Eficiencia 95% 44 310 s 50.400 s 15.624.000 s 140.616.000 
administrat ivos 

Salud 

- · v auxiliares 

7 A1 .. ociliares 
Conductores de 

Eficiencia 95% 44 19 s 97.000 s 1.843.000 s 16.587.000 
vehiculos 

8 Auxiliares 
Conductores de 

Eficlend• 95% 44 9 s 195.552 s 1.759.968 s 15.839.712 
ambulancias 

Turnos Fines 

9 Auxlllues 
Colación Conductor SAR de Semana y 

Turno 9 s 62.496 s 562.464 s 5.062.176 
ySAPU Festivos 

$5.200 

Profesionales, Turnas F !ne s 

10 
Técnicos nivel Colación Personal SAR y de Semana v 

Turno 12 s 62.496 s 749.952 s 6.749.568 
superior, 5APU Festivos 

administrativos $5.200 

Profesionales, 

11 
Técnicos nivel Cajero Servicios Función 

44 s s 110.000 s superior, Populares operatfva 
l 110.000 990.000 

administrativos 

Continuación Acuerdo N º59 de 2 1.03.2023 
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12 Profesional 

13 Profesio nal 

14 Profesional 

15 Profesional 

16 Profesional 

18 Profesional 

19 Profesional 

20 Profeslo nal 

21 Profesional 

22 Profesional 

23 Profesional 

24 Profesional 

25 Profesional 

26 Profesional 

27 Profesional 

Administrativo 
28 

oAuxillar 

Profesional 
29 

Arquitecto 

Profesionales, 
Técnicos nivel 

30 
superior, 
administrativos 

Profesional 
31 

Abogado 

11 . 

Asignacion de 

Responsabllldad Jefatura 
Departamento de Salud 

Asl¡naclon de 
Responsabilidad Jefatura 

Unidad Tecnica (Área de 
Modelo) 

Aslgnaclon de 

Responsabilidad Jefatura 

Unidad Tecnica (Área de 
Demanda) 

Asienacion de 
Responsabilidad Jefatura 

Admlnlstraclon v 

Finanzas 

Asignacion d e 
Responsabilidad 
Coordinación RRHH 

Asignación de 
Responsabilidad Director 

Establecimiento 

Referente Comunal Arus 
Prioritarias 

Referentes Comunales 

Jefatura Unidad Farmacia 

Comunal 

Encargado Bodega 
Farmacos Comunal 

Encargado/ a Bienestar 
de Personal 

Ene.argado/ a 

Capacitación 

Encargado/a de 
Rendiciones 

Encargado/a de 
Contabilidad 

Enca rgado/a de Tesorerla 

Encargado de 

Movilización Comunal 

Enca rgado Unidad de 
Infraest ructura 

Tecnico e n construcción 

para Unidad de 
Infraestructura 

Enca rgado de temas del 

ámbito legal del Oepto. 

de Salud 

Secretaría Municipal 

Función Funci6 
Directiva 

l s 2.200.000 s 2.200.000 s 19.800.000 
n 

Función Funcl6 s s $ 
Oírectiva 

l l.000.000 l.000.000 9.000.000 
n 

Función Fundó 
l s l .000.000 $ 1.000.000 s 9.000.000 

Directiva n 

Función Funci6 s l.000.000 s 1.000.000 s l 9.000.000 Directiva n 

Jef3tura 
Funcl6 

Adminlstr3tiv 2 s 400.000 $ 800.000 $ 7.200.000 

• n 

Función Funció 
6 s 426.535 s 2.559.210 $ 23.032.890 

Directiva n 

Gestión y 
Funcló 

Coordinación 6 s 220.000 s 1.320.000 s ll.880.000 
de Red 

n 

Gestión y 
Funci6 

Coordlna.ctón 12 $ 200.000 s 2.400.000 $ 21.600.000 
de Red 

n 

Jehitura 
Admlnlrtratlv 44 l $ 282.000 s 282.000 s 2.538.000 

• 

Jefa.tura s Administrativ 44 l s 282.000 s 2.538.000 
282.000 • 

Jehtura 

Adminlst ratlv 44 l s 200.000 s 200.000 s l.800.000 

• 

Jefatura 

Adminlstrattv 44 l s 200.000 $ 200.000 s 1.800.000 

• 

Jef3tura 
Administrativ 44 l s 200.000 $ 200.000 $ 1.800.000 

• 
Jefatura 
Admlnlstrativ 44 l $ 260.000 $ 260.000 s 2.340.000 

• 

Jete.tura 
$ 

Administr3tiv 44 l $ 260.000 s 2.340.000 

• 260.000 

Gestión v s Coord inación 44 l $ 291.000 $ 2.619.000 
de Red 291.000 

Jefatura 
Admlnlstrativ 44 1 s 200.000 s 200.000 s l .800.000 

• 

Función s 44 l s 152.000 $ l.368.000 operativa 152.000 

Función 

operativa 
44 l $ 500.000 s 500.000 $ 4.500.000 

Continuación Acuerdo N°59 de 2 1.03.2023 
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Profesíonafes, 

32 
Técnicos nivel 

superior, 
administrativos 

33 Profesional 

34 Profes ional 

35 Profesional 

36 Profesional 

37 Profesional 

38 Profesional 

Profe sionales, 

39 
T9cnicos nl\lel 

superior, 
administr at ivos 

Profu.fonales, 

40 
Técnicos nivel 

1 superior, 

1 
¡-

administ rat ivos 

1 

41 Profesional 

Profesiona les, 

4 2 
Técnicos n ive l 
superior, 
administratlvos 

43 Profesion1I 

Profe sionales, 

44 
Técnicos nfvel 
superior, 
administrativos 

Administrativo 
45 

o Auxilia r 

Coordinador 
46 

CREP 

Coordinación 
47 Técnica 

COSAM 

Coordinación 
48 Administrat iva 

COSAM 

49 
Administrativo 
o Auxiliar 

Coordinación 

50 de Servicio s 
Populares 

11 . 

Coordinador Servicios 

Generales 

Encargado de 

Adquisiciones 

Encu1ado de 
estadlsticas e lnformát lc:a 

Coordinación SAR 

Coordinación SAPU 

Coordinación UAPO 

Coordinación Centro 

Comunitario de 

rehabllltaclón 

Encargado Óptica 
Popular 

Encargado(a) Centro 
Aud iológico 

Encargado de Personal 

Encargado de 
Remuneraciones 

Encareado Procrama 
Salud Lobor;ol 

Enca rgado Licencias 
médicas 

Encargado de 
Mantenciones 
Comunales de Moviles 

Dirección Técnica 

Dirección Técnic.a 
COSAM 

Dirección Admin istra tiva 
COSAM 

Encareado de bodega 
comunal 

Dirección Técnica 

Secretaría Munidpal 

Gest ión y 
44 1 s 260.000 s 260.000 s 2.340.000 

Coordinación 

Jef3tura 

Ad mlnlstrativ 44 1 s 260.000 s 260.000 s 2.340.000 

• 

Gestión y 
44 1 s 200.000 s 200.000 s 1.800.000 

Coordinación 

Gestión y 
Coordinación 44 1 s 300.000 s 300.000 s 2.700.000 
de Red 

Gestión y 

Coordinación 44 1 s 150.000 s 150.000 s 1.350.000 
de Red 

Función 
44 1 s 152.000 s 152.000 s 1.368.000 

Olrectlva 

Gutióny 
Coordinación 44 2 s 147.000 s 294.000 $ 2.646.000 
d e Red 

Función 
44 1 s 152.000 s 152.000 s 1.368.000 

Directiva 

Función 
44 1 s 152.000 s 152.000 s 1.368.000 

Directiva 

Jefatura 
Adminlstratlv 44 1 s 220.000 s 220.000 s 1.980.000 

• 

Jefatura 
Admín lstratlv 44 1 s 220.000 s 220.000 s 1.980.000 

• 

Jefatura 
Admlnlstratlv 44 1 s 220.000 s 220.000 s 1.980.000 

• 

Funcion 
44 1 s 100.000 s 100.000 s 900.000 

Operat iva 

Funcion 
Operativa 

44 1 s 100.000 s 100.000 s 900.000 

Jehltura 
Admlnlstratlv 44 1 s 300.000 s 300.000 s 2.700.000 

• 
Jefatura 
Administrativ 44 1 s 220.000 s 220.000 s 1.980.000 

• 

Jefatura 
Admlnist rativ 44 1 s 150.000 s 150.000 s 1.350.000 

• 

Func ion 
44 

Operativa 
1 s 80.000 s 80.000 $ 720.000 

Jefa tura 
Administratlv 44 1 s 200.000 $ 200.000 s 1.800.000 

• 

Continuación Acuerdo Nº59 de 21 .03.2023 
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Encargado contabilidad Función 
$ 51 Profeslonal 

Bienestar Operativa 
44 1 

TOTALES 

Conderadones para oto rgamiento mensual Art. 45 Efldenda: 

MEOICOS/AS: 

fierre de fichas en Rayen de atenciones de pacientes de forma mensual 

R.eallzar extensión horaria para cumpllm iento de IAAPS 

M9 de reclamos por trato y calidad en la atención 

ENFERMEROS/AS: 

Ci~rre de fichas en Rayen de atenciones de pacientes de forma mensual 

Rnlizar extensión norarla para cumplimiento de IAAPS 

Ni de reclamos por trillo v calidad en la ate nción 

190.000 $ 190.000 $ 1.710.000 

$ 86.611.465 $ n9.souas 

Pe:SO relativo 

30% 

30% 

40% 

Peso relativo 

30% 

30% 

40% 

Concurrieron con su voto favorab le a este acuerdo los siguientes miembros del Concejo 
Municipal: 

, Alcalde: 
o Don Daniel Jadue Jadue 

, Conceja les: 
o Don Fares Jadue Leiva 

o Doña Karen Garrido Ganga 

o Don Cristian Weibel Avendaño 

o Doña Joceline Parra Delgadillo 

o Doña Silvana Flores Cruz 

o Don Felipe Cruz Huanchicay 

o Don José Salas San Juan 

Lo que comunico a Ud, para conocimiento y fines que haya lugar. Transcrito a Control, Salud, 
Secretaría Municipal. 

LESM/gnp 

El presente documento ha sido suscrito por medio de Firma Electrónica Avanzada 

Firmado por Luisa 
.J, (, í De Los Angeles 

Espinoza San Martín 
Fecha 2310312023 
16:51 :45 CLST 

Secretario(a) Municipal 

Validar en https://www.sistemasrecoleta.cl/validarDocDigital .php 

Código: 7caaedb21610651 

Continuación Acuerdo Nº59 de 2 1.03.2023 



3/4/23, 10 05 

Punto en tabla Concejo Municipal 
1 men:;aje 

Caneo de Ilustre Municipalidad de Recoleta ·Punto en tabla Concejo Municipal 

lvan Lebll Legue <llebll@recoleta.cl> 

Veronica Bravo<vbravo@recoleta.cl> 16 de marzo de 2023, 09:59 
Para: Fares Jadue <fjadue@recoleta.ci>, Natalia CuevasGuerrero<ncuevas@recoleta.cl>, KarenGarrido<kgarrido@recoleta.cl>, Jose Luis Salas San Juan 
<jsalas@recoleta.ci>, JOCELINE PARRADELGADILLO<jparra@recoleta.cl>, Silvana del Rosario FloresCruz<siflores@recoleta.cl>, FELIPE CRUZ HUANCHICAY 
<fcruz@recoleta.cl>, cyweibel@gmail.com 
CC: GianinnaRepetti<grepetti@recoleta.cl>, Luisa Espinoza SanMartln<lespinoza@recoleta.cl>, Graciela Navarrete <gnavarrete@recoleta.ci>, Paula Zapata 
<pzapata@recoleta.cl>,Virginia Ortlz Hldaldo <vortiz@recoleta.ci>, lvan Lebil Legue <llebll@recoleta.ci>, Katherine Morales Emparán <kmorales@recoleta.ci>, Patricia Navia 
<pnavia@recoleta.ci>, Vanessa Aguad Manriquez <vaguad@recoleta.cl>, Katherine Pella <kpena@recoleta.cl>, Yudith Valenzuela <yvalenzuela@recoleta.cl> 

Estimados buen día 

Junto con saludar envio punto en tabla para et próximo Concejo Municipal del 21 de marzo de 2023. 

* Aprobación de Asignación Especiales Transitorias Art. 45 Ley 19378 

Atentamente 

firma 
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